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XI.

PREAMBULA
1. Celem niniejszej Polityki jest okreslenie i wdrozenie do stosowania w Parafii §w. Wincentego
a Paulo w Warszawie Standardéw Ochrony Maloletnich jako szczegdlnego $rodka ochrony
matoletnich. Polityka sporzadzona zostala z uwzglednieniem konieczno$¢ zrozumienia jej
zapisOw przez osoby matoletnie, z uwzglednieniem sytuacji matoletnich niepelnosprawnych.
2. Celem stosowania Polityki jest:

zapewnienie poszanowania zasady rownego traktowania matoletnich,
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kierowania si¢ w dziataniach najlepszym interesem matoletniego, w tym zasada

wstuchiwania si¢ i uwzgledniania opinii matoletniego, zgodnie z jego wiekiem

1 dojrzaloscia,

uwrazliwienie na powage podejmowanych przez nich dziatan zmierzajacych do ochrony

matoletnich przed krzywdzeniem,

podejmowanie adekwatnych do indywidualnej sytuacji, zgodnych z prawem, dziatah

na rzecz ochrony matoletnich,

wskazanie procedur postepowania w przypadku powzigcia informacji o podejrzeniu

krzywdzenia matoletniego,

podejmowanie dziatan majacych na celu doksztatcenie w zakresie praw matoletnich

1 kultury pracy z matoletnim.

3. W Parafii §w. Wincentego a Paulo w Warszawie zostal opracowany i wprowadzony w zycie
niniejszy dokument, ktory stanowi realizacj¢ prawnego obowigzku dotyczacego wprowadzenia
we wszelkich instytucjach, w ktorych przebywaja dzieci, standardow ich ochrony przed
krzywdzeniem — ustawa z dnia 28 lipca 2023 roku o zmianie ustawy Kodeks rodzinny i
opiekunczy oraz niektérych innych ustaw oraz ustawg z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

4. Okreslone w Polityce cele i obowiazki realizowane sa z uwzglednieniem przepisdw powszechnie
obowiazujacych, w tym zasad wspotzycia spotecznego.

5. Dla potrzeb przeciwdziatania krzywdzeniu matoletnich w Parafii §w. Wincentego a Paulo
w Warszawie podejmowane s3a dziatania okreslone standardami rowniez w sytuacji
zaobserwowania, podejrzenia lub powzigcia informacji o krzywdzeniu maloletniego przez

doroste osoby trzecie lub przez innych matoletnich.

I. Podstawy prawne Polityki Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem
« Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r.

» Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r
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awa z dnia 13 maja 201

seksualnym 1 ochronie matoletnich
Ustawa z dnia 6 stycznia 2000 r. o0 Rzeczniku Praw Dziecka

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny

Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie
Karty" oraz wzoroéw formularzy ,,Niebieska Karta"

RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)

Dekret - Dekret ogdlny w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych w Kosciele katolickim wydany przez Konferencje Episkopatu Polski,
w dniu 13 marca 2018 r., podczas 378. Zebrania Plenarnego w Warszawie, na podstawie

kan. 455 Kodeksu Prawa Kanonicznego, w zwiazku z art. 18 Statutu KEP, po uzyskaniu

specjalnego zezwolenia Stolicy Apostolskiej z dnia 3 czerwca 2017 r.
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zek pojec/objasnienie t

Maloletnich przed krzywdzeniem

1.  Standardy Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem (SOM) — to polityki i procedury
Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem wprowadzane w Parafii Sw. Wincentego
a Paulo w Warszawie w celu ochrony matoletnich przed krzywdzeniem.

2.  Maloletni — kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.

3.  Pracownik - osoba zatrudniona w Parafii Sw. Wincentego a Paulo w Warszawie
na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej lub umowy zlecenia, a takze osoba
zaangazowang w dzialalno$¢ duszpastersko-katechetyczng lub inna osoba zaangazowane
w parafii 1 majaca kontakt z dzie¢mi w obszarze zwigzanym z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez dzieci, lub z opieka nad
dzie¢mi, osoby wspodlpracujace niezaleznie od podstawy prawnej tej wspoOtpracy,
wolontariusz.

4.  Proboszcz - Proboszcz Parafii §$w. Wincentego a Paulo w Warszawie

5.  Koordynatora SOM — osoba wyznaczona przez Proboszcza do sprawowania nadzér nad
realizacja Polityki ochrony matoletnich przed krzywdzeniem oraz przyjmowania zgloszen

6. Rodzic — rodzice, osoba uprawniona do reprezentacji matoletniego, opiekun prawny,
reprezentant dziecka, a takze rodzic zastgpczy.

7.  Niebieska karta - dokument wypelniany w momencie, gdy istnieje uzasadnione
podejrzenie o stosowanie przemocy w rodzinie.

8.  Krzywdzenie maloletniego - popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na
jego szkode przez jakakolwiek osobe, w tym pracownika parafii, lub zagrozenie dobra
matoletniego, w tym jego zaniedbywanie, przemoc wobec matoletniego

9. Przemoc wobec maloletniego - to wszelkie formy zlego traktowania fizycznego
i/lub emocjonalnego, wykorzystywania seksualnego, zaniedbania lub niedbalego
traktowania, wyzysku komercyjnego lub innego, skutkujgce rzeczywistg lub potencjalng
szkodg dla zdrowia, przetrwania, rozwoju lub godnosci dziecka w kontekscie relacji
odpowiedzialnosci, zaufania lub sity. Dzieli si¢ jg na:

* Przemoc fizyczna to przemoc, w wyniku ktdrej dziecko doznaje fizycznej krzywdy lub
jest nig potencjalnie zagrozone. Krzywda ta nastepuje w wyniku dziatania badz

zaniechania dziatania ze strony rodzica lub innej osoby odpowiedzialnej za dziecko,
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lub ktérej dziecko ufa, ba;

moze by¢ czynnoscig powtarzalng lub jednorazowa.
Przemoc psychiczna i emocjonalna to przewlekta, niefizyczna, szkodliwa interakcja
wobec dziecka, obejmujaca zaréwno dziatania, jak i1 zaniechania. Zaliczamy do niej
m.in. niedostgpnos$¢ emocjonalng, zaniedbywanie emocjonalne, relacje z dzieckiem
opartg na wrogosci, obwinianiu, oczernianiu, odrzucaniu, niecodpowiednie rozwojowo
lub niekonsekwentne interakcje z dzieckiem, niedostrzeganie lub nieuznawanie
indywidualnos$ci dziecka 1 jego granic psychicznych.

Zaniedbywanie dziecka to chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie jego
podstawowych potrzeb fizycznych/psychicznych i/lub nierespektowanie jego
podstawowych praw, powodujace zaburzenia jego zdrowia i/lub trudnosci w rozwoju.
Do zaniedbywania dochodzi w relacji dziecka z osobg, ktora jest zobowigzana do
opieki, wychowania, troski i ochrony dziecka.

Narazenie na przemoc w rodzinie — forma psychicznego zngcania si¢ nad dzieckiem,
w ktorej dziecko jest obecne — styszy lub widzi — gdy inny cztonek rodziny doswiadcza
przemocy fizycznej, psychicznej lub seksualnej albo widzi szkody wyrzadzone osobom
lub mieniu w wyniku agresywnego zachowania cztonka rodziny.

Wykorzystywanie seksualne dziecka — wykorzystanie seksualne dziecka to wigczanie
dziecka w aktywnos$¢ seksualng, ktérej nie jest ono w stanie w pelni zrozumie¢ i
udzieli¢ na nig $wiadomej zgody 1/lub na ktorg nie jest dojrzate rozwojowo 1 nie moze
zgodzi¢ si¢ w wazny prawnie sposob i/lub ktora jest niezgodna z normami prawnymi
lub obyczajowymi danego spoleczenstwa. Z wykorzystaniem seksualnym mamy do
czynienia, gdy taka aktywnos$¢ wystapi miedzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem
a innym dzieckiem, jesli te osoby ze wzgledu na wiek badz stopien rozwoju pozostaja
w relacji opieki, zalezno$ci, wtadzy. Celem takiej aktywnosci jest zaspokojenie potrzeb
innej osoby. Obejmuje zachowania z kontaktem fizycznym (w tym penetracyjne) oraz
bez kontaktu fizycznego, moze wtedy przybra¢ forme seksualizacji, robienia zdjgé
lub filmow wideo przedstawiajacych dzieci o charakterze jednoznacznie seksualnym,
zmuszania dzieci do ogladania czynno$ci seksualnych lub wzigcia w nich udziatu
lub zmuszania dzieci do uprawiania seksu lub angazowania si¢ w czynnos$ci seksualne
z innymi dzie¢mi lub dorostymi. Obejmuje réwniez wyzyskiwanie seksualne dzieci,

czyli czerpanie zysku np. z pornografii z udziatlem dzieci lub prostytucji dziecigce;j.
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Grooming (wobec dziecka) — zachowania, ktorych celem jest przygotowanie dziecka
do wykorzystywania seksualnego. Obejmuje nawigzanie szczeg6lnej relacji z
dzieckiem, czesto rowniez warunkowanie rodzicow 1 innych dorostych oraz ostabienie
ich czujnosci, aby mysleli, ze relacja z dzieckiem jest normalna i pozytywna.

Przemoc rowiesnicza (agresja rowiesnicza, bullying) — wystepuje, gdy dziecko
doswiadcza réznych form przemocy ze strony réwiesnikéw, bezposrednio lub z
uzyciem technologii komunikacyjnych. Ma miejsce wtedy, gdy dziatanie ma na celu
wyrzadzenie komu$ przykrosci lub krzywdy (intencjonalno$¢), ma charakter
systematyczny (powtarzalno$¢), a ofiara jest stabsza od sprawcy badz grupy sprawcow.
Obejmuje przemoc werbalng (np. przezywanie, dogadywanie, o$mieszanie), relacyjna
(np. wykluczenie z grupy, ignorowanie, nastawianie innych przeciwko osobie), fizyczna
(np. pobicie, kopanie, popychanie, szarpanie), materialng (np. kradziez, niszczenie
przedmiotéw) oraz elektroniczng (ztosliwy SMS lub e-mail, wpis w mediach
spoteczno$ciowych, umieszczanie w Internecie zdje¢ Iub filméw o$mieszajacych
ofiarg), a takze przemoc podczas randki ze strony chtopaka/dziewczyny.

W kontekscie Kosciota katolickiego wazne jest takze uznanie przemocy duchowe;j

za dodatkowy podtyp przemocy.

Zasady rekrutacji personelu
Zasady bezpiecznej rekrutacji realizowane sa zgodnie z zapisami art. 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle

seksualnym i ochronie maloletnich

1.  Zasadom tym podlega kazda osoba zaangazowana w parafii i majaca kontakt z dzie¢mi
w obszarze zwigzanym z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem,
swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu
lub realizacja innych zainteresowan przez dzieci, lub z opieka nad dzie¢mi proboszcz
(administrator)

Obowiazek przestrzegania standardow ma kazda osoba wymiona w pkt 1
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oposzcz jest zobowigza

z dostepem ograniczonym.

4.  Osoba przeprowadzajaca proces rekrutacji jest zobowigzana:

1) pobra¢ dane osobowe kandydata/kandydatki, w tym dane potrzebne do sprawdzenia
jego/jej danych w Rejestrze Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym. Aby
sprawdzi¢ osobe w Rejestrze potrzebne sa nastepujace dane kandydata/ kandydatki:
imi¢ 1 nazwisko, data urodzenia, pesel, nazwisko rodowe, imi¢ ojca, imi¢ matki. Wzor
formularza do pobrania danych stanowi Zalacznik nr 1 do SOM

2) przed zatrudnieniem pracownika nalezy uzyskac¢ informacje z Rejestru Sprawcow
Przestgpstw na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym dotyczaca tego, czy dana
osoba figuruje w tym rejestrze i w Rejestrze oséb, w stosunku do ktoérych Panstwowa
Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej
lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze.

3) przed zatrudnieniem pracownika, nalezy zobowigza¢ ja do dostarczenia aktualnego
zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestgpstw okreslonych
w rozdziale XIX (przestgpstwa przeciwko zyciu 1 zdrowiu) 1 XXV (przestgpstwa
przeciwko wolnosci seksualnej) Kodeksu karnego, w art. 189a (handel ludzmi) i art.
207 (zngcanie si¢) Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu narkomanii lub za odpowiadajace tym przestgpstwom czyny
zabronione okreslone w przepisach prawa obcego.

Ponizej wzor jak powinien prawidtowo by¢ wypelniony wniosek z KRK.


https://rps.ms.gov.pl
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4) Przed zatrudnieniem pracownik zobowigzany jest do zlozenia o$wiadczenia o
panstwie lub panstwach, w ktorych zamieszkiwala w ciagu ostatnich 20 lat, innych niz
Rzeczpospolita Polska, ktérego wzor stanowi Zalacznik nr 2 do SOM

5) W przypadku gdy osoba zamieszkiwala w innym niz Rzeczpospolita Polska panstwie
lub panstwach w ciaggu ostatnich 20 lat, nalezy zobowiaza¢ ja do ztoZenia informacji
z rejestrow karnych tych panstw uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowe;j
lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

6) W przypadku zatrudnienia cudzoziemca, nalezy przeprowadzi¢ jego weryfikacje pod
katem figurowania w rejestrach karalnosci panstwa pochodzenia lub panstwa, w
ktérym osoba ta zamieszkiwata w okresie ostatnich 20 lat, w zakresie przestepstw
wskazanych w pkt 6 powyzej lub odpowiadajacych im czyndéw zabronionych,
sankcjonowanym prawem danego panstwa.

7) W przypadkach okreslonych w punktach powyzej gdy prawo panstwa, z ktorego ma
by¢ przedtozona informacja, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie
nie prowadzi si¢ rejestru karnego, osobe taka nalezy zobowigza¢ do ztozenia
oswiadczenie o tym fakcie wraz z o$§wiadczeniem, ze nie byta prawomocnie skazana
W tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym
w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu karnego, w art. 189a 1 art. 207 Kodeksu karnego
oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii oraz nie wydano
wobec niej innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscita si¢ takich czynoéw
zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego
uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub
okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow
albo dziatalno$ci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem,
swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu
lub realizacja innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi, ktérego

wz6r stanowi Zalacznik nr 3 do SOM.
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Zatrudni¢ w Parafii Sw. Wincentego a Paulo w Warszawie mozna wylacznie te osoby,
ktore nie figuruja w Rejestrze Sprawcow Przestepstw Na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym 1 ktore dostarczyly bezposrednio przed zatrudnieniem aktualne
zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego, z ktorego wynika, ze nie byly skazane
za przestepstwa, ktorych mowa w ust 7 pkt 3 powyzej, oraz ztoza oswiadczenia, o ktorych
mowa w ust 7 pkt 4 i nastgpnych.

Informacje, o ktéorych mowa powyzej zalagcza do akt osobowych pracownika albo

dokumentacji dotyczacej osoby dopuszczonej do takiej dziatalnosci

Kazdy pracownik w Parafii §w. Wincentego a Paulo w Warszawie ma obowigzek

zapoznania si¢ ze standardami. Potwierdzeniem zapoznania si¢ ze standardami przez jest

zlozenie przez niego o$wiadczenia, wzor ktorego stanowi Zalaceznik nr 4 do SOM.

W przypadku powzigcia informacji o:

1) podejrzeniu krzywdzenia maloletniego ze strony pracownika zatrudnionego w Parafii
sSw. Wincentego a Paulo w Warszawie nalezy niezwlocznie odsung¢ te osobg
od wszelkich form kontaktu z matoletnim, az do czasu wyjasnienia sprawy.

2) wszczgciu postepowania karnego przeciwko w zwigzku z popetnieniem przestgpstwa
przeciwko matoletnim nalezy bezwzglednie 1 natychmiastowo odsuna¢ t¢ osobe od
wszelkich form kontaktu z dzieémi az do czasu prawomocnego zakonczenia
postepowania.

3) wszczeciu lub prowadzeniu wobec pracownika — zatrudnionego w Parafii $w.
Wincentego a Paulo w Warszawie postepowania karnego o przestgpstwa okreslone
w ust. 7 pkt 2 i 3 powyzej, Proboszcz niezwlocznie odsuwa taka osobe od wszelkich
form kontaktu z matoletnimi;

4) skazaniu pracownika zatrudnionego  w Parafii sw. Wincentego a Paulo w
Warszawie za przestepstwo lub przestepstwa okreslone w ust. 7 pkt 2 i 3 powyzej,
Proboszcz niezwtocznie rozwigzuje z nim umowe

Proboszcz zapewnia pracownikom zatrudnionym w Parafii Sw. Wincentego a Paulo

w Warszawie podstawowg edukacje na temat ochrony matoletnich przed krzywdzeniem

1 na temat pomocy maloletnim w sytuacjach zagrozenia, rozpoznawania symptomow
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zywdzenia maloletnich,

prawnej w przypadku podejrzen krzywdzenia, jak rowniez na temat odpowiedzialnosci

prawnej, na temat procedury stosowania ,,Niebieskie Karty”.

6)

IV.  Procedura i zasady podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
lub posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego. Procedury i osoby
odpowiedzialne za skladanie zawiadomien o podejrzeniu popelnienia przestepstwa na
szkode¢ maloletniego, zawiadamianie sadu opiekunczego oraz w przypadku instytucji,
ktore posiadaja takie uprawnienia, osoby odpowiedzialne za wszczynanie procedury
"Niebieskie Karty'". Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu

krzywdzenia.

1. Podstawy prawne podejmowania dzialania interwencyjnego
2. Przepisy Ustawy z dnia 6 czerwca 1997r., Kodeks karny!.
3. Przepisy Ustawy z dnia 29 lipca 2005r., o przeciwdziataniu przemocy domowejZ.
4. Przepisy Ustawy z dnia 17 listopada 1974r., Kodeks cywilny3.

5. Przepisy Ustawy z dnia 6 czerwca 1997r., Kodeks postepowania karnego*.

L Art. 240 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997r., Kodeks karny / karalne niezawiadomienie o przestepstwie.

§1. Kto, majac wiarygodna wiadomos$¢ o karalnym przygotowaniu albo usitowaniu lub dokonaniu czynu zabronionego okreslonego w art. 118, art. 118a, art. 120-124, art. 127, ai
art. 130, art. 134, art. 140, art. 148, art. 148a, art. 156, art. 163, art. 166, art. 189, art. 197 § 3-5, art. 198, art. 200, art. 252 lub przestepstwa o charakterze terrorystycznym, nie zawi:
niezwlocznie organu powotanego do $cigania przestgpstw, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

§2. Nie popetnia przestgpstwa okreslonego w § 1, kto zaniechat zawiadomienia, majac dostateczng podstawg do przypuszczenia, ze wymieniony w § 1 organ wie o przygoto
usifowanym lub dokonanym czynie zabronionym; nie popelnia przestgpstwa réwniez ten, kto zapobiegt popetnieniu przygotowywanego lub usitowanego czynu zabro
okreslonego w § 1.

§2a. Nie podlega karze pokrzywdzony czynem wymienionym w § 1, ktory zaniechat zawiadomienia o tym czynie.

§3. Nie podlega karze, kto zaniechat zawiadomienia z obawy przed odpowiedzialno$cig karng grozaca jemu samemu lub jego najblizszym.

2 Art. 12 Ustawy z dnia 29 lipca 2005r., o przeciwdziataniu przemocy domowej / obowiazek zawiadomienia o przestepstwie z uzyciem przemocy.

1. Osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem swoich obowiazkow stuzbowych lub zawodowych powzigly podejrzenie o popetnieniu $ciganego z urzgdu przestgpstwa z u
przemocy domowej, niezwlocznie zawiadamiaja o tym Policj¢ lub prokuratora.

2. Osoby bedace $wiadkami przemocy domowej powinny zawiadomi¢ o tym Policje, prokuratora lub inny podmiot dziatajacy na rzecz przeciwdziatania przemocy domowe;j.

3 Art. 572 Ustawy z dnia 17 listopada 1974r., Kodeks cywilny / obowiazek zawiadomienia.

§ 1. Kazdy, komu znane jest zdarzenie uzasadniajace wszczgcie postgpowania z urzgdu, obowigzany jest zawiadomi¢ o nim sad opiekunczy.

§ 2. Obowiazek wymieniony w § 1 ciazy przede wszystkim na urzedach stanu cywilnego, sadach, prokuratorach, notariuszach, komornikach, organach samorzadu i admis
rzadowej, organach Policji, placowkach o§wiatowych, opiekunach spotecznych oraz organizacjach i zaktadach zajmujacych si¢ opieka nad dzie¢mi lub osobami psychicznie chory

4 Art. 304 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997r., Kodeks postgpowania karnego / obowiazek zawiadomienia o popetieniu przestgpstwa.

§ 1. Kazdy, dowiedziawszy si¢ o popehieniu przestepstwa $ciganego z urzedu, ma spoteczny obowigzek zawiadomi¢ o tym prokuratora lub Policje. Przepisy art. 148a oraz ai
stosuje si¢ odpowiednio.

§ 2. Instytucje panstwowe i samorzadowe, ktore w zwiazku ze swa dziatalnoscia dowiedzialy si¢ o popelnieniu przestgpstwa $ciganego z urz¢du, sa obowigzane niezw’
zawiadomi¢ o tym prokuratora lub Policj¢ oraz przedsigwzia¢ niezbedne czynnosci do czasu przybycia organu powolanego do $cigania przestgpstw lub do czasu wydania przez te
stosownego zarzadzenia, aby nie dopusci¢ do zatarcia $ladow i dowodow przestgpstwa.

§ 3. Zawiadomienie o przestgpstwie lub wlasne dane $wiadczace o popetnieniu takiego przestgpstwa, co do ktorego obowigzkowe jest prowadzenie $ledztwa przez prokuratora,
przekazuje wraz z zebranym materiatem niezwlocznie prokuratorowi.
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Przepisy Ustawy z dnia 9

2. Postepowanie interwencyjne
1. Kazdy pracownik zatrudniony w Parafii §w. Wincentego a Paulo w Warszawie
jest zobowiazany 1 uprawniony do reagowania, w przypadku podejrzenia, ze maloletniemu

dzieje si¢ krzywda.

2. Niniejsza procedura ma za cel wspiera¢ pracownikéw zatrudnionych w Parafii $w.
Wincentego a Paulo w Warszawie w realizowaniu prawnego 1 spolecznego obowigzku
reagowania w sytuacji podejrzenia krzywdzenia maloletniego

3. Obowiagzkiem kazdego pracownika zatrudnionego w Parafii §w. Wincentego a Paulo
w Warszawie jest reagowanie na  sytuacje podejrzenia krzywdzenia matoletniego.
Naruszenie tego obowigzku moze zosta¢ uznane za cigzkie naruszenie obowigzkow
pracowniczych lub zawartych w umowie i jako takie prowadzi¢ do rozwigzania umowy
z osobg dopuszczajaca si¢ tego naruszenia.

4. Zrodtem krzywdy maloletniego moze by¢ nieodpowiednie zachowanie pracownika
zatrudnionego w Parafii Sw. Wincentego a Paulo w Warszawie, zachowanie rodzicow
lub opiekunéw prawnych maloletniego, badz innej osoby bliskiej, a takze innych
matoletnich.

5. Krzywda matoletniego moze przybiera¢ rozne formy:

1) popetniono przestepstwo na szkode matoletniego np. wykorzystanie seksualne,
znecanie si¢ nad matoletnim:

2) doszto do innej formy krzywdzenia, niebedacej przestepstwem, takiej jak np. krzyk,
kary fizyczne, ponizanie;

3) doszto do zaniedbania potrzeb zyciowych matoletniego np. zwigzanych z zywieniem,
higieng czy zdrowiem.

6. W przypadku podejrzenia, ze zycie maloletniego jest zagrozone lub grozi mu ci¢zki

uszczerbek na zdrowiu z uwagi na stosowanie wobec niego przemocy domowej, a W

S5 Art. 4 ust. 2 Ustawy z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich / obowiazek zawiadomienia w przypadku nieletniego sprawcy

1. Kazdy, kto stwierdzi istnienie okolicznosci $wiadczacych o demoralizacji nieletniego, w szczegdlnosci dopuszczenie si¢ czynu zabronionego, naruszanie zasad wsp
spotecznego, uchylanie si¢ od obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki, uzywanie alkoholu, $rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, ich prekursorow, $i
zastgpczych lub nowych substancji psychoaktywnych, zwanych dalej ,,substancja psychoaktywna”, uprawianie nierzadu, ma spoteczny obowiazek odpowiednio przeciwdziata¢
przede wszystkim zawiadomi¢ o tym rodzicow lub opiekuna nieletniego, szkolg, sad rodzinny, Policj¢ lub inny wlasciwy organ
2. Kazdy, dowiedziawszy si¢ o dopuszczeniu si¢ przez nieletniego czynu karalnego, ma spoteczny obowiazek zawiadomi¢ o tym sad rodzinny lub Policje.
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dzinie sg lub mogag by¢ i

dzwonigc pod numer 112. Poinformowania stuzb dokonuje ta osoba, ktora pierwsza
powzigta informacj¢ o zagrozeniu.

7. W przypadku podejrzenia, ze przebywanie przez matoletniego w towarzystwie rodzica lub
opiekuna prawnego bedzie godzito w jego dobro, w tym zagrazato jego bezpieczenstwu,
nalezy uniemozliwi¢ oddalenie si¢ maloletniego 1 niezwlocznie wystgpi¢ do sadu
rodzinnego o wydanie odpowiednich zarzadzen opiekunczych.

8. Kazda osoba podejrzewajaca krzywdzenie maloletniego niezwlocznie przekazuje
ta informacj¢ do wyznaczonego w Parafii §w. Wincentego a Paulo w Warszawie
Koordynatora SOM lub do bezposredniego przetozonego

9. Za prowadzenie interwencji odpowiada wyznaczony przez Proboszcza Koordynator SOM

(Pan Pawel Jankowski — tel. 5050 930 811) lub inna osoba wskazana doraznie do

prowadzenia interwencji.

10. Interwencja w przypadku podejrzenia popelnienia przestepstwa na szkode matoletniego
polega na sporzadzeniu pisemnego zawiadomienia, opisujacego najbardziej doktadnie
zdarzenie, ze wskazaniem posiadanych danych pokrzywdzonego (imi¢, nazwisko, adres,
PESEL) i potencjalnego sprawcy (co najmniej imi¢ i nazwisko i inne dane umozliwiajace
identyfikacje, np. relacja do dziecka — ojciec, matka, miejsce zamieszkania albo miejsce
pracy badZ nauki) przestaniu go do najblizszej jednostki Policji lub prokuratury.
W przypadku popehienia czynu karalnego na szkode¢ dziecka przez osobe ponizej 17 roku
zycia takze nalezy sporzadzi¢ pisemne zawiadomienie.

3. Powzigcie i przekazanie wewnetrzne informacji o potrzebie podjecia dzialania
interwencyjnego

1. W przypadku wystapienia uzasadnionego podejrzenia wystgpienia zdarzenia polegajacego
na krzywdzeniu matoletniego albo wystapieniu takiego zdarzenia - w zaleznos$ci od
rodzaju okoliczno$ci — parafia zobowigzana jest do podjecia adekwatnego dziatania.

2. Kazda osoba w sytuacji, o jakiej mowa w ust. 1, zobowigzany jest niezwlocznie przekazaé
informacje wyznaczonej osobie odpowiedzialnej za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach
zagrazajacych matoletnim 1 udzielenie im wsparcia w Parafii Sw. Wincentego a Paulo

w Warszawie a jesli nie jest to mozliwe informacje nalezy przekazywac¢ do Proboszcza.
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formacje nalezy przekazad

nr 8 do SOM.

3. Za podjecie 1 przeprowadzenie dzialania interwencyjnego, za przyjmowanie zgloszen
o zdarzeniach zagrazajacych matoletnim i udzielanie im wsparcia odpowiada
Koordynator SOM. W sytuacji, kiedy nie ma mozliwosci, aby Koordynator realizowat
powierzone mu obowiazki, odpowiedzialnym jest Proboszcz. W sytuacjach wyjatkowych,
uprawnionym i1 zobowigzanym do podje¢cia dzialania interwencyjnego jest osoba, ktéra
powzieta informacje uzasadniajace podjgcie dziatania interwencyjnego.

4. Koordynator powinien sporzadzi¢ Plan Pomocy Dziecku, ktorego wzor stanowi Zalgeznik
nr 11 do SOM.

5. W sytuacji wystgpienia okoliczno$ci jakie wymagaja szczegdtowej analizy zdarzenia
Koordynator albo osoba realizujaca jej zadania podejmuje konsultacje majace na celu
wyjasnienie okoliczno$ci zdarzenia, w tym celu dokonuje si¢ konsultacji si¢ z innymi

osobami, matoletnim, jego opiekunem, osobami wzglgdem ktérych zachodzi podejrzenie

co do krzywdzenia matoletniego, czy tez $wiadkami. Z przeprowadzonych rozmow,

konsultacji nalezy sporzadzi¢ protokol, ktorego wzor stanowi Zalacznik nr 9 do SOM.

6. W sytuacji podejrzenia krzywdzenia przez czlonka rodziny podejmowane jest dzialanie
interwencyjne, ktore w tym wypadku polega na wszczeciu procedury Niebieskie Karty.
Nastepuje to poprzez wypetnienie formularza ,,Niebieska Karta — A”, zgodnie
z postanowieniami Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie
procedury "Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska Karta".

7. W sytuacji kiedy to Koordynator albo osoba faktycznie realizujaca jej zadania jest osoba
podejrzang o krzywdzenie matoletnich, wowczas jej zadania w zakresie okreslonym
niniejsza Polityka przejmuje inna osoba wyznaczona przez Proboszcza.

8. W przypadku wystapienia zdarzenia szczeg6lnie niebezpiecznego dla zycia lub zdrowia
matoletniego nalezy bezzwlocznie poinformowaé o jego wystapieniu policje
lub prokuraturg.

4. Dzialanie interwencyjne - w przypadku popelnienia przest¢pstwa

1. W przypadku istnienia uzasadnionego podejrzenia popelnienia przestepstwa na szkode

matoletniego, dziatanie interwencyjne polega na sporzadzeniu pisemnego zawiadomienia

0 podejrzeniu popetnienia przestepstwa oraz przekazaniu go policji albo do prokuratury.
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wiadomienie o podejrzeni

1) opis zdarzenia,
2) dane pokrzywdzonego matoletniego (imi¢, nazwisko, adres, PESEL itd.),
3) w miar¢ mozliwos$ci dane osoby podejrzanej (imig, nazwisko, adres, PESEL itd.).
5. Dzialanie interwencyjne - w przypadku popelnienia czynu karalnego przez
maloletniego
1. W przypadku istnienia uzasadnionego podejrzenia dopuszczenia si¢ przez matoletniego
czynu karalnego na szkode¢ innego matoletniego - dziatanie interwencyjne polega
na sporzadzeniu pisemnego zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia czynu karalnego
oraz przekazaniu go policji albo do prokuratury albo do sagdu rodzinnego.
2. Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa powinno zawierac:
1) opis zdarzenia,
2) dane pokrzywdzonego matoletniego (imi¢, nazwisko, adres, PESEL itd.),
3) w miare¢ mozliwosci dane osoby podejrzanej (imi¢, nazwisko, adres, PESEL itd.).
6. Dzialanie interwencyjne - w przypadku popelnienia czynu zabronionego przez
maloletniego
W przypadku istnienia uzasadnionego podejrzenia dopuszczenia si¢ czynu zabronionego
przez matoletniego na szkod¢ innego matoletniego, lub naruszania przez niego zasad

wspotzycia spolecznego na szkodg innego matoletniego — dziatanie interwencyjne polega

na realizacji spolecznego obowigzku, jakim jest podjecie dziatan zaradczych
przeciwdziatajacych, a przede wszystkim zawiadomieniu o tym rodzicéw, opiekunow

prawnych, szkote, sad rodzinny, Policje lub inny wtasciwy organ.

7. Dzialanie interwencyjne - w przypadku innej formy krzywdzenia niz popelnienie
przestepstwa
1. Sprawca z grona Pracownikow W przypadku kiedy krzywdzenia matoletniego dopuszcza
si¢ pracownik zatrudniony w Parafii §w. Wincentego a Paulo w Warszawie, a jego
dziatanie / zaniechanie nie prowadzi do istnienia uzasadnionego podejrzenia popelnienia
przestepstwa - dziatanie interwencyjne polega w zaleznosci od charakteru zdarzenia
na przekazaniu stosownych informacji do Proboszcza a nastgpnie wedlug jego decyzji:

1) na przeprowadzeniu z tg osobg rozmowy dyscyplinujacej,
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na wszczeciu postepow

3) dokonaniu oceny zasadnosci dalszego utrzymywania stosunku prawnego taczacego
ta osobg¢ lub podmiot z Parafia §w. Wincentego a Paulo w Warszawie .

Sprawca domowy to osoba stosujaca przemoc domowa. W przypadku kiedy
krzywdzenia matoletniego dopuszcza si¢ osoba stosujaca przemoc domowsg jednak jej
dziatanie/ zaniechanie nie prowadzi do istnienia uzasadnionego podejrzenia popelnienia
przestepstwa, jednak zachodzi uzasadnione podejrzenie stosowania przez niego przemocy
domowej / albo $wiadek przemocy domowej dokonal takiego zgtoszenia w Jednostce -
dziatanie interwencyjne polega wszczeciu procedury Niebieskie Karty poprzez
wypetnienie formularza ,,Niebieska Karta — A”, zgodnie z postanowieniami Ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowe oraz  Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 6 wrzes$nia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie
Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska Karta".

Sprawca osoba trzecia / bez zwiazku z przemoca domowa W przypadku kiedy
krzywdzenia maloletniego dopuszcza si¢ sprawca bedacy osoba trzecig jednak jego
dziatanie / zaniechanie nie prowadzi do istnienia uzasadnionego podejrzenia popelnienia
przestepstwa, jak rowniez nie zachodzi uzasadnione podejrzenie stosowania przez niego
przemocy domowej / badz wystgpily okolicznosci uniemozliwiajgce ocen¢ zdarzenia -
dziatanie interwencyjne polega sporzadzeniu i przekazaniu do sadu rodzinnego pisma
z wnioskiem o wglad w sytuacje rodziny, zgodnie z postanowieniami Ustawy z dnia 17

listopada 1964 r., Kodeks postepowania cywilnego.

Sprawca inny maloletni W przypadku kiedy krzywdzenia matoletniego dopuszcza si¢
inny matoletni a jego dziatanie / zaniechanie nie prowadzi do powstania istnienia
uzasadnionego podejrzenia popetnienia czynu karalnego / badz wystapily okoliczno$ci
uniemozliwiajace jednoznaczng kwalifikacj¢ negatywnego zdarzenia - dziatanie
interwencyjne polega

sporzadzeniu i przekazaniu do sadu rodzinnego pisma z wnioskiem o wglad w sytuacje
rodziny, zgodnie z postanowieniami Ustawy z dnia 17 listopada 1964 r., Kodeks
postepowania cywilnego.

W przypadku, gdy doszto do zaniedbania potrzeb zyciowych matoletniego lub doszto do

innego zagrozenia dobra matoletniego:




NDARDY OCHRONY
ze strony pracownika

Warszawie nalezy przeprowadzi¢ rozmoweg dyscyplinujagca a w razie potrzeby
zastosowac konsekwencje dyscyplinarne, tacznie z rozwigzaniem stosunku prawnego
Z t3 0sobg

ze strony rodzicéw lub opiekundow prawnych nalezy wystapi¢ do sadu rodzinnego
wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania maloletniego o wglad w sytuacje
dziecka.

W przypadkach niejasnych lub watpliwych Koordynator =~ SOM konsultuje sprawe

co najmniej dwiema osobami z parafii ( jezeli jest to mozliwe to z psychologiem)

1 Proboszczem. Koordynator SOM moze rozmawia¢ z osobami zaangazowanymi W Sprawe

w tym z maloletnim, osoba podejrzewang o krzywdzenie i §wiadkami.

7. W przypadku, gdy nie jest jasne, jakiej krzywdy matoletni do§wiadcza ze strony rodzica
lub opiekuna prawnego nalezy wszcza¢ procedure Niebieskie Karty. W sytuacji braku
mozliwo$ci wszczecia procedury "Niebieskie Karty" lub watpliwosci co do jej wszczgcia,
nalezy powiadomi¢ Zespot Interdyscyplinarny o podejrzeniu wystepowania przemocy

domowe;j.

Zespot Wsparcia ds. Przeciwdziatania Przemocy
ul. $w. Wincentego 87
03-291 Warszawa
Kierownik Zespotu
tel. 22 277 02 49

Inne Instytucje wspierajace maloletnich:

¢ Centrum Interwencyjnego Komitetu Ochrony Praw Dziecka,
tel. 22 626-94-19

¢ Rzecznik Praw Dziecka, tel. 22 696-55-42

Telefon Zaufania dla Dzieci i Mtodziezy, tel. 116 111


tel:222770249

10.
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¢ Daziecigey Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka,

tel. 800 12 12 12
¢ Niebieska Linia tel. 116-123 lub 22 668 700.

1) W zawiadomieniu nalezy opisa¢ krotko sytuacje. W uzasadnieniu powinien zostaé
uwzgledniony opis okoliczno$ci powzigcia informacji oraz sytuacji osoby/rodziny,
zawierajacy informacje dotyczace danych osobowych osoby/rodziny wobec, ktorej
stosowana byta/jest przemoc domowa oraz dane osobowe stosujacej przemoc.

2) Osoba zglaszajaca, jesli ma taka wiedzg, powinna opisaé sytuacje, w ktérych
dochodzito do przemocy oraz wskaza¢ na np. charakter odniesionych obrazen ciata,
zadawanych cierpien psychicznych, niezaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych,
zastraszania, zmuszania do odbywania aktéw seksualnych itp. W uzasadnieniu mozna
rowniez uwzgledni¢ informacje dotyczaca ewentualnych uzaleznien osoby stosujacej
przemoc.

Podejrzenie krzywdzenia maloletniego podlega raportowaniu zgodnie z procedurg
zglaszania zdarzen niepozadanych oraz raportowaniu Koordynatora, ktory prowadzi rejestr
zgtoszen dotyczacych krzywdzenia matoletniego zawierajacy co najmniej liczbe
poszczegodlnych przypadkow krzywdzenia, ze wskazaniem osoby odpowiedzialnej
za krzywdzenie oraz rodzaju podjetej interwencji (zawiadomienie o mozliwosci
popetnienia

przestepstwa, wniosek o wglad w sytuacje rodziny, wszczecie procedury Niebieskie Karty)

oraz daty interwencji. Wzor rejestru stanowi Zalacznik nr 10 do SOM

W przypadku, gdy krzywdzenia maloletniego dopuscit si¢ Koordynator woéwczas osoba,

ktora dostrzegla krzywdzenie przekazuje informacje o tym fakcie bezposrednio

do Proboszcza.

Dalszy tok postgpowania lezy w gestii uprawnionych organdéw (Sad, Policja, Prokuratura,

OPS).
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dy bezpiecznych relacji

Kazdy pracownik zatrudniony w Parafii sw. Wincentego a Paulo w Warszawie zna

1 stosuje zasady bezpiecznych relacji matoletni — personel ustalone w Parafii $w.

Wincentego a Paulo w Warszawie

2. We wszystkich dziataniach podejmowanych wobec maloletniego kierujemy si¢ dobrem

matoletniego 1 jego najlepszym interesem. Maloletni jest zawsze podmiotem naszych
poczynan. W kazdej interakcji z maloletnim bierzemy pod uwage jego wiek, sytuacje
zdrowotng, mozliwosci poznawcze 1 indywidualne potrzeby. Niniejsze zasady zostaly
spisane w celu okreslenia ram profesjonalnych relacji z maloletnim i wskazania dobrych
praktyk, a takze zachowan, ktére nigdy nie powinny mie¢ miejsca.

1. Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy dzie¢mi, a w szczegdlnos$ci zachowania

niedozwolone.

1. Kazdy kto ma kontakt z maloletnim lub pracownik zatrudniony w Parafii Sw.
Wincentego a Paulo w Warszawie zobowigzany jest do zwracania szczegdlnej uwagi
na nieprawidtowe zachowania matoletnich wzgledem siebie oraz do odpowiedniego
1 adekwatnego reagowania.

2. Maloletni przebywajacy w Parafii Sw. Wincentego a Paulo w Warszawie powinni
zachowywaé si¢ w sposob kulturalny zgodnie z zasadami porzadkowymi okre§lonymi
w Parafii w tym zgodnie z zasadami wspotzycia spotecznego, a ich opiekunowie powinni
w sposob nalezyty troszczy¢ si¢ o przestrzeganie ww. zasady przez matoletnich.

3. Do niedozwolonych dziatan matoletnich przebywajacych w Parafii §w. Wincentego

a Paulo w Warszawie naleza w szczeg6lnosci:
1) naktanianie innych do przemocy lub samookaleczenia,
2) rozpowszechnianie tresci niebezpiecznych lub niedozwolonych w tym:
a) tresci obrazujace przemoc, obrazenia fizyczne lub $mieré np. wypadki drogowe,
okrucienstwo wobec zwierzat,
b) tresci nawotujace do samookaleczen lub samobojstw, badz zachowan szkodliwych
dla zdrowia, czy tez zazywania niebezpiecznych substancji,
c) tresci dyskryminacyjne, zawierajace postawy wrogos$ci, nienawisci,
d) tresci pornograficzne.

3) stosowanie cyberprzemocy,

4)

uprawnianie mowy nienawisci
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5) rozpowszechnianie wizerunku innych matoletnich, oséb przebywajacych
w Placowce bez ich zgody.
2. Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy maloletnim, a w szczego6lnoSci

zachowania pozytywne.

W kontakcie z matoletnim i jego rodzicami lub opiekunami zachowu;:

zyczliwos$¢, empati¢ 1 szacunek

*  wrazliwo$¢ kulturowa

postawe nieoceniajaca.

1. Zanim zaopiekujesz si¢ maloletnim przedstaw si¢ i powiedz, kim jestes.

2. Przekazuj maloletniemu informacje w sposob dostosowany do jego wieku, przy uzyciu
prostego jezyka.

3. W komunikacji z Maloletnim zachowaj uczciwo$¢, tzn. moéw prawdeg 1 zwracaj uwage
innym na potrzebe mowienia Maloletnim prawdy. Zawsze uwzgledniaj kontekst (wiek,
sytuacje i poziom rozwoju matoletniego).

4. Korzystaj z alternatywnych form komunikacji z Maloletnim, ktéry tego potrzebuje.

5. Zwracaj si¢ do matoletniego po imieniu w formie preferowanej przez maloletniego.

6. Pamictaj, ze to maloletni jest podmiotem Twoich dziatan. Nie rozmawiaj z rodzicem w
taki sposob, jakby matoletni byt nieobecny podczas rozmowy.

7. Uszanuj prawo matoletniego do zmiany nastroju, zmiany zdania oraz potrzeb¢ oswojenia
si¢ Zz nowa sytuacja i miejscem.

8. Jesli widzisz lub podejrzewasz, ze matoletniemu dzieje si¢ krzywda, reagu;.

9. W sytuacji, gdy rodzic/opiekun lub inna osoba straszy, zastrasza, krzywdzi maloletniego,
udziela mu nieprawdziwych informacji, bagatelizuje jego potrzeby i odczucia, zareaguj

1 przypomnij o zasadach komunikacji z matoletnim.
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3. Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy maloletnim a w szczegélnoSci
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zachowania negatywne.

Nie naruszaj prawa maloletniego do prywatnos$ci. Nie ujawniaj jego danych osobowych,
a szczegoOlnosci danych wrazliwych.

Nie omawiaj sytuacji maloletniego ponad jego gtowa ignorujac jego obecnosé.

Nie strasz matoletniego i nie szantazuj w celu naktonienia do wspotpracy.

Nie ignoruj i nie bagatelizuj odczu¢ matoletniego np. strachu, leku przed bolem,
niepewnosci co sytuacji w jakiej si¢ znalazt.

Nie mow nieprawdy, np. twierdzac, ze nie bedzie bolato, kiedy wiesz, ze moze bole€.

Nie wyciagaj pochopnych wnioskow o maloletnim 1 jego rodzinie, jesli nie sa one
uzasadnione profesjonalng wiedza i oceng.

Nie dopuszczaj do sytuacji, w ktorych maloletni i ich rodzice/opiekunowie czuja
si¢ dyskryminowani.

Nie krzycz, nie zawstydzaj, nie upokarzaj, nie lekcewaz i1 nie obrazaj maloletniego ani

jego rodzicoéw/opiekunow.

Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku maloletnich.

1.

Parafia Sw. Wincentego a Paulo w Warszawie zapewnia najwyzsze standardy ochrony
danych osobowych matoletnich zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Parafia S§w. Wincentego a Paulo w Warszawie uznajac prawo maloletniego
do prywatnosci i ochrony dobr osobistych oraz zapewnia ochron¢ wizerunku
matoletniego.

. Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych maloletnich w Parafii §w. Wincentego

a Paulo w Warszawie

1) W naszych dzialaniach kierujemy si¢ odpowiedzialno$cig i rozwaga wobec utrwalania,

przetwarzania, uzywania 1 publikowania wizerunkow matoletnich. Co do zasady
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Parafia Sw. Wincentego

gdyby jednak zaistniata taka potrzeba nalezy zachowac niniejsze zasady.

Dzielenie si¢ zdjgciami i filmami z naszych aktywnos$ci stuzy celebrowaniu sukceséw
matoletnich, dokumentowaniu naszych dzialan i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo
matoletnich.
Rodzice/opiekunowie matoletniego decyduja poprzez wyrazenie zgody na publikacje
wizerunku, oraz czy wizerunek ich maloletniego zostanie zarejestrowany 1 w jaki
Sposdb zostanie przez nas uzyty.
Zgoda taka jest uzyskiwana od rodzica maloletniego i jest wazna do momentu jej
odwotlania zgodnie z art. 6 ust 1 lita RODO oraz art. 7 ust 1 pkt 1 Dekretu.
Zgoda rodzicow/opiekunéw na wykorzystanie wizerunku ich matoletniego jest tylko
wtedy wigzaca, jes$li rodzice/opiekunowie zostali poinformowani o sposobie
wykorzystania/ publikacji zdjeé/nagran oraz ryzyku wiazacym si¢ z publikacja
wizerunku.
Parafia §w. Wincentego a Paulo w Warszawie zapewnia bezpieczenstwo wizerunkow
matoletnich poprzez:
a) Uzyskanie pisemnej zgody rodzicow/opiekundéw na publikacje wizerunku zgodnie
z zapisami w pkt 3 i 4 powyzej
b) Udzielenie wyjasnien, do czego wykorzystamy zdjecia/nagrania 1 w jakim
kontekscie, jak bedziemy przechowywac te dane i jakie potencjalne ryzyko wigze
si¢ z publikacja zdj¢é/ nagran online.
¢) Unikanie podpisywania zdj¢é/nagran informacjami identyfikujagcymi matoletni
z imienia i nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie matoletniego uzywamy tylko
imienia.
d) Rezygnacj¢ z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych
o matoletnim/pacjencie dotyczacych m.in. stanu zdrowia, sytuacji materialnej,
sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem matoletniego (np. w przypadku

zbidrek indywidualnych organizowanych przez nasza instytucje).
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ejszenie ryzyka kopio

maloletnich poprzez przyjecie zasad:

1. Zdjecie/nagranie dla matoletniego i sytuacja na nim przedstawiona nie jest
dla matoletniego ponizajaca, o$Smieszajagca ani nie ukazuje go w negatywnym
kontekscie,

2. Zdjecia/nagrania matoletnich powinny miar¢ mozliwosci przedstawiaé matoletnich

w grupie, a nie pojedyncze osoby.

3. Wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewtasciwego rozpowszechniania
wizerunkow matoletnich nalezy rejestrowac i zgtasza¢ do Proboszcza zgodnie z POM,
podobnie jak inne niepokojace sygnaly dotyczace zagrozenia bezpieczenstwa
matoletnich.

by

3. Rejestrowanie wizerunkéw maloletniego w Parafii Sw. Wincentego a Paulo w
Warszawie

W sytuacjach, w ktorych Parafia §w. Wincentego a Paulo w Warszawie rejestruje
wizerunek matoletniego do wlasnego uzytku, oswiadcza ze:
1. Matoletni i1 rodzice/opiekunowie zawsze be¢da poinformowani o tym, ze dane
wydarzenie bedzie rejestrowane.
2. Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewngtrznej (fotograf lub operator)
zadbamy o bezpieczenstwo matoletnich i mtodziezy poprzez:

a) zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania niniejszych
wytycznych,

b) zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do noszenia identyfikatora
w czasie trwania wydarzenia,

¢) niedopuszczenie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujaca bedzie przebywala
z matoletnimi bez nadzoru pracownika,

d) poinformowanie rodzicow oraz maloletnich, ze osoba/firma rejestrujaca
wydarzenie bedzie obecna podczas wydarzenia i upewnienie si¢, ze rodzice/
opiekunowie udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich matoletnich.

3. Jezeli wizerunek matoletniego stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak

zgromadzenie, krajobraz, impreza publiczna, zgoda rodzicow maloletniego zgodnie z
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art. 81 ust. 2 Ustawy z d

zgoda nie jest wymagana
4. Rejestrowanie wizerunkow maloletnich do prywatnego uzytku
1. Zabronione jest rejestrowanie, wykorzystanie, przetwarzanie 1 publikowanie zdj¢é/nagran
zawierajacych wizerunki matoletnich do celow prywatnych.
5. Rejestrowanie wizerunkow maloletnich przez media i dziennikarzy
1. W przypadku gdy przedstawiciele mediéw lub dowolna inna osoba beda chcieli
zarejestrowaé organizowane przez Parafie Sw. Wincentego a Paulo w Warszawie
wydarzenie i opublikowa¢ zebrany material, musza zglosi¢ taka prosbe wczesniej i

uzyskac zgode Proboszcza.

2. W przypadku zaistnienia takiej sytuacji upewnimy si¢, ze rodzice/opiekunowie udzielili
pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich matoletnich.

3. Pracownikowi nie wolno umozliwi¢ aby przedstawiciele mediow mieli bezposredni
kontaktu z dzie¢mi, nie wolno przekazywa¢ kontaktu do rodzicow i nie wolno wypowiada¢
sie¢ w kontakcie z przedstawicielami mediow o sprawie matoletniego lub jego rodzicow.

4. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik Parafii §w. Wincentego a Paulo
w Warszawie jest przekonany, ze jego wypowiedz nie jest w zaden sposéb utrwalana.

6. Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku maloletnich

1. Jesli rodzice/opiekunowie nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku matoletniego,
bedziemy respektowaé ich decyzje. Z wyprzedzeniem ustalimy z rodzicami/opiekunami,
w jaki sposob osoba rejestrujagca wydarzenie bedzie mogla zidentyfikowa¢ matoletnich,
aby nie utrwala¢ jego wizerunku na zdje¢ciach indywidualnych i grupowych.

2. Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie bedzie wykluczajace dla matoletnich, ktérego
wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

7. Przechowywanie zdje€ i nagran

1. Przechowujemy materiaty zawierajace wizerunek matoletnich w sposéb zgodny z prawem
1 bezpieczny dla maloletnich:

2. Nie przechowujemy materiatow elektronicznych zawierajagcych wizerunki matoletnich
na prywatnym sprzecie elektronicznym, na no$nikach nieszyfrowanych ani mobilnych,

takich jak telefony komodrkowe i urzadzenia z pamigcia przenos$ng (np. pendrive).
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2. Szkodliwe tresci i zagrozenia

VII. Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i ochrona przed szkodliwymi tresciami

1.
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Parafia nie udost¢gpnia matoletnim dostepu do Internetu.

1. Dobre praktyki dla pracownikow korzystajacych z sieci internet / mediow

spolecznosciowych

Pracownik realizujac w Parafii §w. Wincentego a Paulo w Warszawie powierzone mu
zadania musi mie¢ $wiadomo$¢ zagrozen, jakie nierozerwalnie wigzag
si¢ z wykorzystywaniem technik cyfrowych w pracy, oraz globalnej sieci Internetu, w
zwigzku z powyzszym kazdy zobowigzany jest do podnoszenia swoich kwalifikacji 1
swojej $wiadomosci w zakresie stosowania cyberbezpiecznych rozwigzan w pracy.

Pracownik  powinien posiada¢ umiejetno$¢ rozpoznawania zagrozen, jakie zwigzane
sa z przenikaniem jego dzialalnosci czysto osobistej, jaka realizujg z wykorzystaniem sieci

internet, z dziatalno$cig zawodowa, w szczegolnosci jesli chodzi o przenikanie si¢ tych sfer

aktywnosci Pracownika, jako osoby prywatnej i aktywnos$ci matoletnich, ktore w zalezno$ci
od jej formy mogg zostac¢ skorelowane.

Pracownik powinien zwraca¢ szczegdlng uwage na fakt, iz jego aktywnos$¢ realizowana
w sieci Internetu moze by¢ rozpoznawalng przez matoletnich, w zwiazku z powyzszym
osoby z grona Personelu powinny w sposob odpowiedzialny = manifestowaé swoje
zaangazowanie  w okre$lone tematy, dzialalnosci, problemy, czy dyskusje. Swiadomo$é
tego, ze rowniez rownolegle maloletni pacjenci moga by¢ obserwatorami, czy uczestnikami
takich dziatalno$ci, tematow, dyskusji, powinna prowadzi¢ kazda osobe z grona Personelu
do dokonywania indywidualnej oceny w zakresie poprawnosci swojego zachowania.
Pracownik powinien zachowa¢ rozwage i odpowiedzialnos¢ w formulowaniu swoich
stanowisk 1 wypowiedzi w mediach spotecznosciowych w odniesieniu do okreslonych
tre$ci, publikacji, stron, uzytkownikow, powinien takze mie¢ $wiadomos$¢ rodzajow
i funkcjonalnosci okreslonych aplikacji, gdzie sam fakt korzystania z nich moze byc¢
negatywnie oceniony przez osoby trzecie.

Nie zaleca si¢ nawigzywac kontaktéw z maloletnimi poprzez przyjmowanie badz wysytanie
zaproszen poprzez media spoteczno$ciowe oraz komunikatory z wykorzystaniem

prywatnych kont.
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odliwe tresci to takie mat

lub promuja niebezpieczne zachowania. Mozna do nich zaliczy¢:

1) tre$ci pornograficzne dostgpne bez zadnego ostrzezenia, w tym tzw. pornografie
maloletnich, czyli materiaty prezentujace seksualne wykorzystywanie matoletnich;

2) tresci obrazujace przemoc, obrazenia fizyczne, deformacje ciata, np. zdjecia lub filmy
przedstawiajace ofiary wypadkow, okrucienstwo wobec zwierzat;

3) tresci nawotujace do samookaleczen lub samobdjstw, badz zachowan szkodliwych dla
zdrowia, np. ruch pro-ana, zachecanie do zazywania niebezpiecznych substancji np.
lekow czy narkotykow;

4) tresci dyskryminacyjne, nawolujagce do wrogo$ci, a nawet nienawisci wobec rdéznych
grup spotecznych lub jednostek.

2. W sytuacji kiedy Parafia §w. Wincentego a Paulo w Warszawie podejmie decyzje
o udostgpnieniu zasobow sprzetowych lub sieciowych w tym dostepu do Internetu
matoletnim bezwzglednie musi zosta¢ to poprzedzone analizg ryzyka oraz udostepnienie

takie musi by¢

realizowane zgodnie z przyjetymi zasadami cyberbezpieczenstwa, z jakimi uzytkownicy
muszg mie¢ mozliwos$¢ zapoznania si¢.
3. W szczegolnosci w celu ochrony matoletnich przed tresciami szkodliwymi zaleca sig, aby:

1) udostepniony przez Parafi¢ Sw. Wincentego a Paulo w Warszawie matoletnim sprzet
do korzystania z zasobow sieci internet byt wyposazony w programy antywirusowe
oraz filtrujace, pozwalajacy na ochron¢ matoletniego przed kontaktem ze szkodliwymi
treSciami.

2) W przypadku wykorzystywania przez matoletnich innego, niz udostepniony im przez
Parafi¢ Sw. Wincentego a Paulo w Warszawie sprze¢tu do korzystania z zasobow sieci
internet, warto przekaza¢ rodzicom matoletnich informacje dot. mozliwosci 1
zasadno$ci instalacji na takim sprzecie oprogramowania posiadajacego funkcjonalnosé
ww. w tym informowania ich o stronach, ktére maloletni przegladat lub prébowat

przegladac w przypadku blokady dostgpu ze wzgledu na szkodliwe tresci.
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odpowiedzialna za kwes

Proboszcz wyznacza Koordynatora ~ SOM jako osobe odpowiedzialng za Polityke 1
Procedury Ochrony Matoletnich Przed Krzywdzeniem w Parafii §w. Wincentego a Paulo
w Warszawie - wzor wyznaczenia Koordynatora SOM stanowi Zalgeznik nr 12 do SOM.
2. Koordynator SOM jest odpowiedzialny za monitorowanie realizacji SOM, reagowanie
na sygnaty naruszenia Polityki, przyjmowanie zgloszen, prowadzenie rejestru zgloszen oraz
za proponowanie zmian w Polityce.
IX. Monitoring stosowania SOM
1. Osobe odpowiedzialng za monitoring jest Koordynator SOM
2. Osoba, o ktorej mowa w ust. 1 jest odpowiedzialna rowniez za:
1) przygotowanie pracownikéw do stosowania standardow ustalonych w Parafii
sw. Wincentego a Paulo w Warszawie
2) reagowanie na sygnaly naruszenia SOM w Parafii §w. Wincentego a Paulo
w Warszawie
3) prowadzenie Rejestru Zgloszen Zalacznik do niniejszych SOM, na podstawie Kart
Interwencji Zalgcznik nr 7 do niniejszej Polityki,

4) proponowanie zmian w Polityce.

3. Osoba, o ktorej mowa w ust. 1, przeprowadza wsrod pracownikow Parafii Sw. Wincentego
a Paulo w Warszawie, rodzicow i matoletnich nie rzadziej niz raz na 24 miesiecy, ankiete
monitorujacg poziom realizacji SOM. Wzoér ANKIETY stanowi Zalacznik nr 6
do niniejszych SOM.

4. W ankiecie pracownicy, rodzice i maloletni mogg proponowaé zmiany do SOM oraz
zglasza¢ naruszenia przestrzegania zapisow SOM.

5. Osoba, o ktorej mowa w ust. 1, dokonuje opracowania wypelnionych przez osoby wskazane
w ust. 4 ankiet.

6. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1, sporzadza sprawozdanie z monitoringu, ktére nastepnie

przekazuje Proboszczowi.
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boszcz wprowadza do P

Wincentego a Paulo w Warszawie nowe brzmienie SOM.
X. Zasady udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym oraz
maloletnim SOM do zapoznania si¢ z nimi i ich stosowania
1. Standardy sa dokumentem ogdlnodostepnym. Standardy dostepne sa:
1) na trenie Parafii §w. Wincentego a Paulo w Warszawie na tablicy informacyjnej;
2) na trenie Parafii §w. Wincentego a Paulo w Warszawie w Kancelarii
3) na stronie internetowe] Parafii Sw. Wincentego a Paulo w Warszawie: http://
www.parafiawincentegoapaulo.pl/
2. W oparciu o SOM opracowano ich wersje skrocona, zawierajaca informacje istotne dla
matoletnich. Skrocona wersja SOM stanowi Zatgcznik nr 13.
XI. Postanowienia koncowe
1. SOM wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia.
2. Ogloszenie nastgpuje w sposob dostepny dla pracownikow Parafii Sw. Wincentego a
Paulo w Warszawie.
3. W ciagu 14 dni od ogloszenia SOM kazdy z pracownikdw zobowigzany jest zapoznad
si¢ z nig 1 poswiadczy¢ to stosownym oswiadczeniem. Za potwierdzeni zapoznania si¢

pracownikow z SOM odpowiada wyznaczony przez Proboszcza pracownik.

Zatacznik nr 1. Zakres danych do RPS

Zakres danych kandydata do pracy (bez wzgledu na rodzaj umowy)/ wolontariusza/
praktykanta/stazysty lub innych oséb niezbednych do sprawdzenia w Rejestrze

Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

Zgodnie z art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom

przestgpstwami na tle seksualnym, w przypadku zatrudniania lub dopuszczania o0s6b do innej
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zwigzanej z wychowanie

nad nimi1 (np. wyjazdy na ferie zimowe, agroturystyka, obozy, zielone szkoty) pracodawca lub inny
organizator w zakresie takiej dzialalnosci ma obowigzek sprawdzenia, czy dane zatrudnianej lub

dopuszczanej osoby s3 zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym.

Prosze wypetni¢ drukowanymi literami!!

Pierwsze Imie

Nazwisko

Nazwisko rodowe

Imie ojca

Imie matki

Data urodzenia
PESEL

Miejscowos¢, data Czytelny podpis

Zatacznik nr 2.0swiadczenie o panstwie lub panstwach zamieszkania

Oswiadczenie

o panstwie lub panstwach zamieszkania w ciagu ostatnich 20 lat

oswiadczam, ze:
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nie zamieszkiwatam/

Rzeczpospolita Polska 1 panstwo obywatelstwa.
zamieszkiwalam/-em w ostatnich 20 latach w innych panstwach niz
Rzeczpospolita Polska 1 panstwo obywatelstwa, a to w nastgpujacych
panstwach: ...,

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnos$ci karnej za zlozenie fatszywego o$wiadczenia.

Miejscowos¢, data Czytelny podpis
*Niepotrzebne skreslié¢
Jezeli osoba zamieszkiwata w innym panstwie niz Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa jest
zobowigzany przedlozy¢ zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w
rozdziale XIX i XXV Kodeksu Karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu Karnego oraz w ustawie z dnia 29
lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za

odpowiadajace tym przestgpstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego.

Podstawa prawna: art. 21 ust. 5, ust. 7 1 ust. 8 Ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia
na tle seksualnym i ochronie matoletnich z dnia 13 maja 2016 r.. (Dz.U. z 2023 r. poz. 1304 j.t. z pdzn.

zm.),

Zatacznik nr 3. Oswiadczenie w przypadku braku informacji z rejestru karnego

Oswiadczenie w przypadku braku informacji z rejestru karnego

Oswiadczam:
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0 w panstwie obywatels
) nie przewiduje sporzadze
rejestru karnego;

1Z prawo w panstwie, w ktorym zamieszkiwatem/am ................oooii (wpisa¢ nazwe
panstwa/panstw) nie przewiduje sporzadzenia informacji z rejestréw karnych lub nie prowadzi
si¢ rejestru karnego.

OsSwiadczam, ze:

Nie bylem/am prawomocnie skazany/a w Zadnym z wyze]  wymienionych panstw za czyny
zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w
art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu
narkomanii, a takze nie wydano wobec mnie innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz
dopuscitem/am si¢ takich czyndéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego z
orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania
wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo
dzialalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem
porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych

zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.

Miejscowos¢, data Czytelny podpis

Podstawa prawna: art. 21 ust. 5, ust. 7 1 ust. 8 Ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestgpczoscia na tle seksualnym 1 ochronie matoletnich z dnia z dnia 13 maja 2016 1.
(Dz.U. 22023 r. poz. 1304 j.t. z pdzn. zm.)

Zalacznik nr 4. Oswiadczenie pracownika o zapoznaniu ze standardami

(imie i nazwisko pracownika) ( miejscowosc i data)
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Oswiadczenie Pracownika

1. Os$wiadczam, ze zapoznano mnie z Standardami Ochrony Matoletnich przed
Krzywdzeniem obowigzujagcymi w Parafii §w. Wincentego a Paulo w Warszawie.

2. Zobowiazuje si¢ do ich przestrzegania i stosowania.

Czytelny podpis

Zatacznik nr 5. Zasady bezpiecznego kontaktu personelu z matoletnim

Zasady bezpiecznych relacji pracownicy — maloletni

Jeste§ zobowigzany/a do utrzymywania profesjonalnej relacji z maloletnimi i kazdorazowego
rozwazenia, czy Twoja reakcja, komunikat badz dziatanie wobec matoletniego sa adekwatne do
sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych matoletnich.



NDARDY OCHRONY

. W komunikacji z matoletnim zachowuj cierpliwosci 1 szacunek

2. Shuchaj uwaznie matoletniego i udzielaj mu odpowiedzi adekwatnych do WIEKU
I SYTUACII

3. W komunikacji z maloletnim staraj si¢, by Twoja twarz byla na poziomie twarzy dziecka

4. Zapewnij maloletnich, Ze jezeli czuja si¢ niekomfortowo z jakim$ zachowaniem, sytuacja czy
stowami mogg o tym powiedzie¢ Tobie lub wskazanej osobie (zgodnie
z wew. Procedurami) i moga oczekiwac¢ reakcji/pomocy

5. Doceniaj 1 szanuj wkiad maloletnich w podejmowanie dzialan i traktu je réwno (bez wzgledu
na ich pte¢, orientacj¢ seksualng, sprawnos$¢/niepetnosprawnosé, status spoteczny, etniczny,
kulturowy, religijny i $wiatopoglad

6. Nie faworyzuj, a przynajmniej unikaj faworyzowania

7. Szanuj prawo maloletniego do prywatnosci, a jezeli musisz odstapi¢ od tej zasady wyjasnij to
(np. aby chroni¢ dziecko odstepujesz od zasady poufnosci)

8. Podejmujac decyzje dotyczace matoletniego poinformuj go o tym i staraj si¢ bra¢ pod uwage
jego oczekiwania

9. Unikaj zbednego ryzyka w pracy z matoletnim — sprawdzaj czy sprzet i otoczenie jest
bezpieczne

10. Zawsze badz przygotowany na wyjasnienie swoich dzialan wobec matoletnich

11. Zachowaj szczego6lng ostrozno$¢ wobec matoletnich ktore do§wiadczyty naduzycia

i krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie do§wiadczenia moga
czasem sprawic¢, ze dziecko bedzie dazy¢ do nawigzania niestosownych badz nieadekwatnych
fizycznych kontaktow z dorostymi. W takich sytuacjach powiniene$ reagowac z wyczuciem,
jednak stanowczo i pomo6c matoletniemu zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.



NDARDY OCHRONY
olno Ci zawstydza¢, upok

. Nie wolno Ci krzycze¢ na matoletniego w sytuacji innej niz wynikajaca z jego bezpieczenstwa
lub innych maloletnich.

3. Nie wolno Ci bi¢, szturchaé, popycha¢ ani w inny sposéb narusza¢ nietykalno$¢ fizyczna
matoletniego

4. Nie wolno Ci nawigzywa¢ z matoletnim jakichkolwiek relacji intymnych lub seksualnych
(seksualne zarty, komentarze, gesty, udost¢pnianie tresci erotycznych lub pornograficznych,
bez wzgledu na forme¢). Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktore obejmujg zauroczenie
matoletnim przez pracownika lub pracownikiem przez matoletniego, musza by¢ zglaszane.
Jesli jestes$ ich §wiadkiem reaguj, ale z zachowac godnos¢ osob zainteresowanych.

5. Nie wolno Ci utrwala¢ wizerunek matoletniego dla potrzeb prywatnych (filmowanie,
nagrywanie glosu, fotografowanie. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia
wizerunkoéw dzieci, jesli Parafia nie zostata o tym poinformowana, nie wyrazita na to zgody 1
nie uzyskala zgdd rodzicow/opiekundéw prawnych.

Nie dotyczy to zdje¢ dokumentujacych dane wydarzenie zgodnie z art. 81 Ustawy z dnia 4
lutego 1994 r. o prawie autorskim i1 prawach pokrewnych.
6. Nie wolno Ci zaprasza¢ matoletnich do swojego prywatnego mieszkania ani spotykac si¢ z

nimi poza organizowanymi w Parafii spotkaniami i zajgciami.

7. Jezeli utrzymujesz relacje towarzyskie lub rodzinne z rodzicami matoletniego (jesli matoletni 1
rodzice sg osobami bliskimi wobec pracownika) zachowuj poufnos¢ wszystkich informacji
dotyczacych innych dzieci, ich rodzicow oraz opiekunow.

8. Nie wolno Ci kontaktowac¢ si¢ z matoletnimi przez prywatne kanaty komunikacji
1 media (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spoteczno$ciowych). Jesli
zachodzi taka konieczno$¢, wtasciwg formg komunikacji
z maloletnimi i ich rodzicami poza godzinami pracy sa kanaly shuzbowe (e-mail, telefon
stuzbowy).

9. Nie wolno Ci proponowa¢ maloletnim alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani nielegalnych
substancji, jak réwniez uzywac ich w ich obecnosci.

10. Jezeli bedziesz $wiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan, sytuacji ze strony
innych dorostych lub dzieci, zawsze poinformuj o tym Proboszcza lub postap zgodnie z
procedurg interwencji opisang w POLITYCE.

11. Nie wolno Ci przyjmowa¢ pieni¢dzy ani prezentow od matoletnich, ani ich rodzicow.

12. Nie wolno Ci wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zalezno$ci wobec matoletniego lub jego
rodzicow. Nie wolno Ci zachowywac si¢ w sposdob mogacy sugerowac innym istnienie takiej
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osci 1 prowadzacy do
kowych 1 innych.

13. Nie wolno Ci ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych maloletniego wobec 0s6b
nieuprawnionych, w tym wobec innych maloletnich. Obejmuje to wizerunek dziecka,
informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawne;.

14. Nie wolno Ci zachowywaé si¢ w obecnosci matoletnich w sposob niestosowny. Obejmuje to
uzywanie wulgarnych stéw, gestow 1 zartdw, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie w
wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec

maloletniego relacji wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

15. Nigdy nie dotykaj matoletniego w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub
niestosowny.

16. Nie wolno Ci angazowac si¢ w takie aktywnosci jak taskotanie, udawane walki
z maloletnimi czy brutalne zabawy fizyczne.

17. Jezeli bedziesz $wiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan, sytuacji ze strony
innych dorostych lub matoletnich, zawsze poinformuj o tym dyrektora lub postap zgodnie
z procedurg interwencji opisang w SOM.



. Czy Pana/Pani zdaniem zjawisko krzywdzenia maloletnich jest powaznym problemem w naszym kraju?

. Czy wie Pan/i komu zglosi¢ podejrzenie, ze matoletni jest krzywdzone przez rodzica/opiekuna?

. Czy w Parafii $w. Wincentego a Paulo w Warszawie istnieje spisana procedura interwencji, na wypadek

NDARDY OCHRONY
atacznik nr 6. Ankieta

Ankieta monitorujaca poziom realizacji

Standardow Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem

Tak
Nie

Trudno powiedziec¢

Tak
—jesli tak Komu ? (wpisz funkcje tej 0SODY) ...vovveininiiiiiiiiiiieiieeeee
Nie
Nie wiem
. Czy wie Pan/i komu zglosi¢ podejrzenie, ze maloletni zostalo skrzywdzone przez
czlonka................... ?
Tak
—jesli tak Komu? (wpisz funkcje t€] 0S0bY) ..ovvniiniiniiiii
Nie
Nie wiem

gdyby ktos z personelu podejrzewal krzywdzenie matoletnegoa?
Tak
—jesli tak Gdzie si¢ znajduje? Gdzie mozna si¢ z nig zapoznac?
Nie
Nie wiem
Czy Parafii §w. Wincentego a Paulo w Warszawie istnieje spisany kodeks bezpiecznych kontaktow
pracownik/matoletni ?
Tak
Nie
Nie wiem
Czy w ostatniego ciggu roku zorganizowane bylo szkolenie z zakresu ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem?
Tak - Jesli tak, jakie aspekty zostaty omowione?
o Formy krzywdzenia maloletnich

o Symptomy krzywdzenia matoletnich i identyfikacja przemocy
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o  Procedura “Niebies
o Procedura interwe

o Procedura interwencji cywilnoprawnej (zawiadomienie sagdu rodzinnego)

Nie
Nie pamigtam
7. Czy w ciagu roku zdarzylto sie, ze podejrzewal Pan/podejrzewata Pani, ze matoletni do$wiadcza
krzywdzenia?
Tak Jesli tak, jakie kroki Pan/i podjal/podjeta:
o  Przekazalem/am informacje przelozonemu,
o  Przekazalem/am informacje osobie odpowiedzialnej za Polityke ochrony matoletnich w
Parafii Sw. Wincentego a Paulo w Warszawie.
o  Samodzielnie przeprowadzitem/am interwencje (zawiadomienie policji/prokuratury/
sadu rodzinnego/zatozenie Niebieskiej Karty),
o nie podjatem/etam dziatania,
O inne dziatania, JAKIe ........cccoeiiiiieiiiiiee e
Nie
Nie wiem
8. Gdyby w ciggu najblizszych miesiecy gdyby odbywaly si¢ szkolenia, jaki temat wybrataby Pani/
wybralby Pan w pierwszej kolejnosci:
jak rozpozna¢, czy maloletni jest krzywdzone?
procedura interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletnich
procedura ,,Niebieskie Karty”
komunikacja z matoletnimem i jego rodzing
maloletni wykorzystywane seksualnie — objawy, konsekwencje, zasady interwencji
maloletni zaniedbane - objawy, konsekwencje, zasady interwencji
INE,JAKIC. L.ttt
9. Czy masz uwagi / sugestie / przemyslenia zwiazane z funkcjonujaca w parafii Polityka ochrony
maloletnich przed krzywdzeniem ?
TAK, Jezeli tak, opisz je ponizej.
NIE

Zatacznik nr 7. Karta interwencji
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Imi¢ i nazwisko maloletniego

Przyczyna interwencji (forma

krzywdzenia)

Osoba zawiadamiajaca o podejrzeniu

krzywdzenia

Data: Dziatanie:

Opis dziatan podjetych przez

Data: Opis spotkania:

Spotkania z rodzicami maloletniego

1. zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia

przestepstwa,
Forma podjetej interwencji
2. wniosek o wglad w sytuacje dziecka/
(zakresli¢ wiasciwe)
rodziny,

3. inny rodzaj interwencji. Jaki?

Dane dotyczace interwencji Data: Nazwa organu, do ktérego
(nazwa organu, do ktorego zgloszono zgloszono interwencje:

interwencje) 1 data interwencji

Data Dziatanie:

Wyniki interwencji: dzialania organow
wymiaru sprawiedliwosci, jesli Parafia

uzyskata informacje o ich wynikach.

Zatacznik nr 8. Notatka stuzbowa

Pieczgtka Parafii Miejscowos¢, data
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NOTATKA SLUZBOWA

(data i podpis osoby sporzadzajacej notatke)

Zatacznik nr 9. Protokol ze spotkania
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(Pieczqtka Parafii) (miejscowos¢, data)

PROTOKOL
ze spotkania z rodzicami/ opiekunami prawnymi maloletniego
1. Data sporzadzenia protokohu ...........cccceceeeee 20dzina.....ccccocueveeennnnn
2. Imig i nazwisko rodzica/prawnego OPIEKUNA ..........cccveeiiieriieeiiieiieeie et

3. Imig i nazwisko matoletniego .............c.ooviiiieiinieeeeceeee e

4. Imig i nazwisko (stanowisko) pracownika uczestniczacego w spotkaniu

(podpis pracownika) (podpis rodzica)
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Zalacznik nr 10. Rejestr zgtos

Numer | Data zgloszenia | Imig i nazwisko Pryayna jiadami it/ podejzenit i jimuj Informacj i i (wewngtranie, ] i ji j (zewngtrzne, zawiadomi ji driafanie) Jak

sprawy/ maloletniegokidrego | interwencj forma 2akwaifkowano
farty dotyyzgloszenie | kaywizeni) lauczenie
et Imig inazwisko Stanowisko w przypadku Imig inazwisko Stanowisko Caynnoé¢. Data Osoba Caynnos¢. Dane dotyczace Data Osoba Driatanie Data (IMWEW
pracownika/ odpowiedzialna interwencji odpowiedzilna anerie
praktykant/ wolontariuse/ {nazwa organu, do
rodzic/ apiekun prawny/ Kérego gloszono

inny matolteni interwengig)
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PLAN POMOCY DZIECKU

Dane maloletniego:

IMi 1 NAZWISKO: .eeeiiieiiiiiieeeeeeeee e

Data UTOAZENIA: .oeeeeeeeee e e e e e

Plan opracowany na okres od .........ccoeevviiiinnnnnnnn. 1 11 N

Obszar obejmowany

wsparciem

Cele

Sposoby wsparcia

Formy pomocy/prowadzacy

(jesli takie zostang ustalone)

Dzialania wspierajace

rodzicow maloletniego

Zakres wspéldzialania
jednostki z innymi
podmiotami (w zaleznoSci

od potrzeb)

Podpisy Oséb przygotowujacych plan Podpis Proboszcza
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Zalacznik nr 12. Upowaznienie dla Koordynatora SOM

Par. Sw. Wincentego a Paulo Warszawa, 30.07.2024 r
w Warszawie

Na podstawie art. 22c ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz.

1304 ze zm.) oraz § 11 ust. 3 standardow ochrony maloletnich, przyjetych zarzadzeniem

WYZNACZAM

Pana Pawla Jankowskiego jako Koordynatora SOM do przygotowania pracownikow Parafii §w.

Wincentego a Paulo w Warszawie w zakresie stosowania Standardow ochrony matoletnich przed

krzywdzeniem.
Ks. Jerzy Gotebiewski
Podpis Proboszcza
Odebratem
Pawet Jankowski

podpis upowaznionego
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Zatacznik nr 13. Wersja skrécona SOM
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